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KOSOVSKI PENZIJSKI ŠTEDNI FOND  

 

 
 

Rr. “Perandori Justinian” Nr. 71, 10000 Prishtinë | Tel. 038 600 025 | info@trusti.org 

 

Kosovski Penzijski Štedni Fond (KPŠF) je nezavisna institucija, osnovana radi upravljanja sistemom obavezne penzijske 
štednje na Kosovu, i deluje u okviru Zakona br. 04/L-101 o penzijskim fondovima na Kosovu i sa kasnijim dopunama 
ovog zakona. KPŠF-a, u skladu sa Zakonom o Radu br. 03/L-212, objavljuje: 
 

JAVNI KONKURS  
 
 
 
 

za angažovanje po ugovoru za rad i specifične zadatke kako je navedeno u nastavku: 

Naziv pozicije: PRODUCENT MULTI-MEDIJA 

Radno vreme: Ne više od 120 dana godišnje (uglavnom rad na daljinu) 
Referentni broj: KON092025 
Trajanje imenovanja: Ugovor za rad i specifične zadatke 
Adresa: Ul. “Perandori Justinian” Br. 71, 10000 Priština 

Obaveze i odgovornosti producenta: 

• Pomoć u projektovanju (osmišljavanju) kampanja za podizanje svesti i informisanje. 

• Produkcija video multimedijalnog sadržaja prema potrebama KPŠF-a. 

• Saradnja (po potrebi) sa trećim stranama radi realizacije multimedijalnih produkcionih projekata. 

• Tačnost u ispunjavanju zahteva KPŠF-a. 

Kriterijumi konkursa: 

Obrazovanje: • Diploma visokog univerzitetskog obrazovanja u oblasti režije ili umetnosti je prednost.  

Iskustvo: 

• Najmanje tri godine iskustva u produkciji reklama i drugih sličnih multimedijalnih proizvoda 
(dokazano). 

• Da je bio producent u najmanje pet video-reklamnih produkcija (dokazano). 
• Producent multimedija mora imati dokazano iskustvo u: a) snimanju, b) montaži, c) grafičkim 

animacijama (2D i 3D), d) veštinama upravljanja projektima, e) vođenju procesa produkcije 
(od početka do završetka) i f) visokim organizacionim kapacitetima sa potrebnim stranama za 
multimedijalne proizvode. 

 

Dokazi: 
• Sve izjave o obrazovanju, sertifikatima i radnom iskustvu moraju biti praćene dokazima 

(diplome, sertifikati, ugovori ili reference ili izvod iz penzijske štednje). 

Metoda evaluacije: 

• Komisija za evaluaciju će ocenjivati kandidate na osnovu: profesionalnog iskustva, portfolija, obrazovanja 
(diplome i sertifikati), učinka na intervju i finansijske ponude. 
 

Rok i način prijavljivanja: 

• Konkurs je otvoren od 18. decembra 2025. do 1. januara 2026. u 16:00 (CET). 

• Prijava se vrši isključivo putem e-maila na adresu: recruitment@trusti.org, sa referencom: 
„Producent multimedija“. 

• E-mail-u se moraju priložiti sledeći dokumenti: 1) Biografija (CV); 2) Motivaciono pismo; 3) Dokazi o školovanju i 
sertifikatima (ako ih ima); 4) Dokazi o radnom iskustvu (uključujući portfolio radova) i 5) Potvrda o krivičnoj 
evidenciji – sve u pdf formatu. 
 

 

 
Napomena: Prijave bez priloženih gore navedenih dokumenata, ili koje nisu u traženom formatu, NEĆE biti 
razmatrane. Samo kandidati koji ispunjavaju uslove biće kontaktirani. 
 
 

KPŠF-a je poslodavac koji pruža jednake mogućnosti za sve! 
 


