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I r u st KOSOVO PENSION SAVINGS TRUST
KOSOVSKI PENZIJSKI STEDNI FOND

Kosovski penzijski Stedni fond (KPSF) je nezavisna institucija osnovana radi upravljanja sistemom
obavezne penzione Stednje na Kosovu i posluje u skladu sa Zakonom br. 04/L-101 o penzionim
fondovima na Kosovu, sa njegovim kasnijim izmenama i dopunama.

KPSF, u skladu sa ¢lanom 8 Zakona o radu br. 03/L-212, objavljuje:

JAVNI KONKURS

Za popunjavanje radnog mesta sa podacima navedenim u nastavku:

Naziv pozicije: SLUZBENIK ZA ODNOSE SA JAVNOSCU (1 1ZVRSILAC)
Nadredeni: Direktor odeljenja

Radno vreme: 40 sati nedeljno

Referentni broj: KON052026

Trajanje radnog odnosa: Ugovor na period od 1 godine [sa moguéno$éu produzenja)
Adresa: UL. Perandori Justinian Br. 71, 10000 Pristina

Sazetak odgovornosti:

» Sluzbenik za odnose s javnoséu, izmedu ostalog, odgovoran je za: Izradu Strategije komunikacije
s javnoscu; Sprovodenje aktivnosti komunikacije i odnosa s javnoscu, ukljucujuci davanje izjava
za medije; izradu Godisnjeg izvestaja; odrzavanje sadrZaja i objavljivanje izvestaja na zvani¢noj
internet stranici. Ova pozicija pruza podrsku menadZmentu i Upravnom odboru kroz informacije
i analize, odrzava komunikacione kanale (veb-stranicu i drustvene mrezZe), kao i koordinira

aktivnosti prevodenja.
Kriterijumi konkursa:
Obrazovanje: = Univerzitetska diploma.

Iskustvo/znanja i = Minimalno iskustvo: 4 godine relevantnog radnog iskustva u oblasti
vestine: komunikacija, odnosa s javnoscu ili medija.

] Napredno poznavanje: izrade komunikacionih strategija, upravljanja
kriznim situacijama, upravljanja drustvenim mrezama, kao i saradnje i
odrzavanja odnosa sa medijima.

" Napredno poznavanje programa i softvera neophodnih za pripremu
strukturiranih izvestaja i profesionalnih prezentacija.

] 0dli¢éno poznavanje engleskog jezika (pisanje, ¢itanje i komunikacija).

" Odliéne komunikacione vestine (pisane i usmene), razvijene
interpersonalne vestine, kao i visok nivo profesionalne etike i integriteta.

Pozeljne = Vestine u upravljanju digitalnim dokumentima.
dodatne vestine " Sposobnost za samostalan i timski rad u osetljivom i poverljivom okruzenju.
i znanja: " Poznavanje drugog sluzbenog jezika Republike Kosovo predstavlja

prednost.

Rok i nacin prijavljivanja:

1)

Rok za podnosenje prijava otvoren je od 20. jula 2026 do 10. avgusta 2026, do 16:00 ¢asova
Prijava se podnosi iskljuéivo putem elektronske poste [(e-maill na adresu:
recruitment(@trusti.org, uz navodenje ,,KON052026" u naslovu poruke, i uz prilaganje sledecih

dokumenata (na albanskom, engleskom ili srpskom jeziku) u PDF formatu:
Biografiju (CV];

2) Motivaciono pismo;

3] Reference ili druga dokumenta kojima se dokazuje trazeno iskustvo u odgovarajucoj oblasti;

4) Kopije profesionalnih sertifikata i univerzitetskih i postdiplomskih diploma navedenih u
biografiji (CV-ul;

5) Potvrda o kaznenoj evidenciji.
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Napomena:

» Samo kandidati koji ispunjavaju uslove i kriterijume konkursa bi¢e razmatrani i kontaktirani u
daljem postupku.

» Kandidati mogu biti podvrgnuti preliminarnom testiranju. Nakon testiranja moze se izvrsiti
izbor kandidata za intervju.

* Prijave bez priloZene ,Dokumentacije za prijavu” (obavezne tacke od 1 do 5], kao i prijave
podnete nakon isteka roka, NECE biti razmatrane. Bi¢e kontaktirani samo kandidati koji
ispunjavaju uslove i kriterijume konkursa.

KPSF je poslodavac koji pruza jednake mogucnosti za sve!
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